
１．事業所名称 等

２．派遣労働者数

３．派遣先事業所数

４．料金に関する事項

26.8% （小数点第2位以下を四捨五入）

５．派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項

訓練の内容 対象者 方法 実施主体 費用負担 賃金支給

入職時基礎研修 新規稼働者 OFF-JT 弊社 無償 有給

個別研修
職種別

勤続年数別
OFF-JT 弊社 無償 有給

・キャリアコンサルティングの相談窓口　経営管理部　人財サービスグループ　TEL: 045-441-9219

６．５以外の教育訓練に関する事項

当社では各種研修の受講機会を創出しています。

７．労働者派遣事業の業務に関し参考となる事項

弊社マージン部分については、下記のとおり法定福利費、年次有給休暇等弊社の運営経費等を含んだものです。

マージン率：26.8％

８．労働者派遣法第３０条の４第１項の規定に基づく労使協定に関する事項

　労使協定を締結しているか否か ： 締結済み

　労使協定の対象となる派遣労働者の範囲 ： 弊社と労働者派遣契約を締結する全ての派遣労働者

　労使協定の有効期間の終期 ： 2026年3月31日

９．その他労働者派遣事業の業務に関し参考となると認められる事項

【福利厚生等】　■社会保険　■有休休暇　■育児・介護休暇　■定期健康診断　■リロクラブ（福利厚生サービス）

【各種サポート】　■ご相談窓口の設置　■キャリアカウンセリング

　2025年6月1日現在 442人

　2024年度実数 39件

　労働者派遣に関する料金額の平均額　（1日8時間あたり） 40,138

　派遣労働者の賃金額の平均額　（1日8時間あたり） 29,366

　労働者派遣に関する料金の平均額から派遣労働者の賃金の額の平均額を控除した額
　を当該労働者派遣に関する料金の平均額で除して得た割合

教育訓練の種類
提携団体（一般社団法人日本人材派遣協会等）、e-learningなどの充実したカリキュラムの各種研修をご用意してい
ます。

派遣事業に係る情報公開について　2024年度（令和6年度）

『労働者派遣事業の適正な運営の確保及び派遣労働者の保護等に関する法律』第23条5項の規定に伴い、当社における労働者派遣事業
に係る情報提供すべき事項を以下のとおりお知らせします。　対象期間：2024年4月1日～2025年3月31日

　事業所名称 　千代田ユーテック株式会社

　事業所所在地 　〒221-0022　神奈川県横浜市神奈川区守屋町3丁目13番地
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営業利益


